NUMERO

1.777
1.778
1.779
1.780
1.781
1.782
1.783
1.784
1.785
1.786
1.787
1.788
1.789
1.790
1.791
1.792
1793
1794
1795
1796
1797
1798
1799
1800
1801
1802
1803
1804
1805
1806
1807
1808
1809
1810

DATA

23/01/2020
03/02/2020
14/02/2020
1402/2020

06/03/2020
11/03/2020
13/03/2020
16/03/2020
23/03/2020
23/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
24/04/2020
27/04/2020
29/04/2020
29/04/2020
21/05/2020
27/05/2020
27/05/2020
27/05/2020
27/05/2020
27/05/2020
27/05/2020
17/06/2020
17/06/2020
23/06/2020
23/06/2020
23/06/2020
02/07/2020
02/07/2020
03/07/2020
08/07/2020
15/07/2020
20/07/2020

LEIS - 2020

SUMULA

Abertura de Crédito Adicional Especial

Plano de Cargo, Carreira e Remuneracédo Magistério
Abertura de Crédito Adicional Especial

Abertura de Crédito Adicional Especial

Criacé@o do SIM/POA

Conselho Municipal de Direitos dos Animais (FUPAA)
Abertura de Crédito Adicional Especial

Abertura de Crédito Adicional Especial

Abertura de Crédito Adicional Especial

Abertura de Crédito Adicional Especial

Altera o artigo 69, artigo 73 da Lei Municipal n°® 1.778/2020
Incorpora ao Perimetro Urbano area de 107.389,00m2
Concede reajuste aos Profissionais do Magistério
Abertura de Crédito Adicional Especial

Abertura de Crédito Adicional Especial

Abertura de Crédito Adicional Especial

Abertura de Crédito Adicional Especial

Reposicao Inflaciondria do Pessoal do Executivo
Reposicéo Inflacionéria do Pessoal do PSF e PSB
Reposicao Inflacionéria a Tabela de Salérios do SAMAE
Reposicao Inflacionaria aos ACS e ACE

Reposicéo Inflaciondria do Pessoal do CRAS
Reposicao Inflacionéaria do Pessoal do CIACAFI
Abertura de Crédito Adicional Especial

Abertura de Crédito Adicional Especial

Abertura de Crédito Adicional Especial

Abertura de Crédito Adicional Especial

Abertura de Crédito Adicional Especial

Criacdo da CASA LAR

Criacdo do SIM/POA

Abertura de Crédito Adicional

Institui Vale Alimentagcao a Camara Municipal
Abertura de Crédito Adicional

Abertura de Crédito Adicional - CAMARA



LEI N° 1.781/2020

SUMULA: Dispde sobre a criacdo do SIM/POA - Servico
de Inspecdo Municipal de Produtos de Origem Animal, e
da outras providéncias.

A Camara Municipal de ITAMBARACA/PR aprovou e eu,
CARLOS CESAR DE CARVALHO, Prefeito Municipal e
eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica criado o SIM/POA - Servico de Inspecdo Municipal de Produtos de Origem
Animal no ambito da Secretaria Municipal da Agricultura de Itambaraca, conforme autoriza a
Lei N° 7889/89.

Art. 2° - E estabelecida a obrigatoriedade da prévia inspec&o, sob o ponto de vista industrial
e sanitario, de todos os produtos de origem animal, comestiveis e ndo comestiveis sejam ou
ndo adicionados de produtos vegetais, preparados, transformados, manipulados, recebidos,
acondicionados, depositados e em transito.

Paragrafo Gnico — E assegurado o livre acesso dos agentes de inspecdo do SIM/POA aos
locais que contenham produtos, subprodutos e derivados de origem animal.

Art. 3° - Sa0 sujeitos a inspecao prevista nesta Lei, 0 processamento de:
I.  Animais destinados ao abate, seus produtos, subprodutos e matérias primas;
. Pescado e seus derivados;
lll. Leite e seus derivados;
IV.  Ovo e seus derivados;
V. Mel e cera de abelhas e seus derivados;

§ Primeiro — Conforme prevé o Decreto Federal 8471/2015, estdo contemplados neste artigo
os produtos, subprodutos e derivados de origem animal oriundos da agroindlstria de
pequeno porte ou artesanal, realizada pela agricultura familiar ou equivalente e suas
organizacdes, com normas especificas observando o risco de disseminacdo de doencas
para saude animal, de pragas, de perigos a saude publica e os interesses dos
consumidores.

§ Segundo - O estabelecimento podera trabalhar com mais de um tipo de atividade numa
mesma linha de processamento, devendo prever os equipamentos e as condi¢cdes
necessarias para garantir a qualidade, adotando os procedimentos de separacéo técnica e
respeitando as diretrizes, normas e regulamentos definidos por decreto.

Art. 4° - A inspec¢do de que trata esta lei, far-se-a:

I.  Nos estabelecimentos de abate de animais de agougue, recebimento da matéria
prima, armazenamento, processamento, fabricacdo, embalagem, rotulagem e
transporte das carnes e derivados;

. Nos estabelecimentos de recebimento da matéria prima, armazenamento,
processamento, beneficiamento, fabricacdo, embalagem, rotulagem e transporte de
leite e derivados;

[lI.  Nos estabelecimentos de recebimento da matéria prima, armazenamento,
processamento, beneficiamento, fabricacdo, embalagem, rotulagem e transporte de
ovos e derivados;



IV. Nos estabelecimentos de extracdo, recebimento, armazenamento, processamento,
beneficiamento, fabricacdo, embalagem, rotulagem e transporte de mel, subprodutos
e derivados;

V. Nos estabelecimentos de recebimento da matéria prima, armazenamento,
processamento, beneficiamento, fabricacdo, embalagem, rotulagem e transporte de
produtos de origem animal, ndo comestiveis.

8§ Unico — Para Autorizagdo de Funcionamento, os estabelecimentos de produtos de origem
animal deverdo possuir o cadastro no SIM/POA e estarem cientes dos procedimentos de
inspecdo sanitaria e industrial.

Art. 5° - E proibida a duplicidade de inspecdo industrial e sanitaria em qualquer
estabelecimento industrial de produtos de origem animal.

Art. 6° - O SIM/POA, conforme a Lei Federal 7.889/89 e Decretos do Ministério da
Agricultura Pecuéria e Abastecimento, podera obter equivaléncia ao SISBI/POA — Sistema
Brasileiro de Inspec¢éo de Produtos de Origem Animal.

§ Unico: E criado um sistema Gnico de informacdes sobre o trabalho e os procedimentos de
inspecdo e de fiscalizagcdo sanitaria, gerando registros auditaveis.

Art. 7° - Os principios a serem seguidos sao:

I.  Promover a preservacao da saude humana e do consumidor.

II.  Promover a preservacdo do meio ambiente, inclusive do bem-estar animal. 1l —
Promover o processo educativo permanente aos atores da cadeia produtiva,
inclusive os consumidores.

[ll.  Estabelecer parcerias para cooperacgao técnica e a¢cbes transversais.

IV.  Constituir ou inserir os assuntos a um conselho para sugerir, debater e definir
assuntos relacionados ao servigo de inspecao de produtos de origem animal.

Art. 8° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a integrar o SIM/POA ao Consoércio
Intermunicipal, conforme a legislacdo especifica, cujos objetivos estejam voltados a
seguranca alimentar, sanidade agropecuaria e desenvolvimento local.

Art. 9 ° - A inspecdo sanitéria e industrial, conforme os artigos 2°, 3° e 4° desta Lei, é de
responsabilidade exclusiva de médico(s) veterinario(s) habilitado(s).

8 Primeiro — Conforme a demanda e sob a coordenacéo e supervisdo do Médico Veterinario
Responsavel, o Municipio devera possuir uma equipe de auxiliares de inspecao capacitada.

§ Segundo — Para a equivaléncia ao SISBI/POA, conforme prevé o artigo 6° desta Lei, a
contratagdo do Médico Veterinario Responsavel e a equipe de auxiliares de inspecdo
deveréo ser contratados por concurso publico.

Art. 10° - Em estabelecimentos de abate de animais, é obrigatdria a inspecdo permanente,
através de exames ante-mortem e post-mortem.

8 Primeiro - Em outros estabelecimentos de produtos de origem animal, a inspecao é
periddica, conforme os riscos da atividade e as condi¢des higiénico-sanitarias estabelecidos
no plano de trabalho.

§ Segundo — Conforme o artigo 4° e § Unico desta Lei, o cadastro e o registro de inspecéo
sanitéria e industrial, o recebimento da documentacdo e projetos, e a aprovacado é de
competéncia exclusiva do Médico Veterinario Responsavel pelo Servico de Inspecédo
Municipal.



Art. 11° - E responsabilidade do Servico de Inspecdo Municipal de Produtos de Origem
Animal cumprir e fazer cumprir esta lei, suas as normas e regulamentos, através dos
instrumentos legais.

Art. 12° - Os procedimentos serdo regulamentados por Decreto Municipal (Decreto Federal
N° 8.471/2015), na documentacdo para cadastro de estabelecimentos, os procedimentos e
as condi¢des higiénico-sanitarias e industriais, a inspecao e a reinspecao de produtos, 0s
padrbes de qualidade e identidade dos produtos, embalagens e rotulagem, as analises
laboratoriais, o0 armazenamento e transporte de produtos, os procedimentos administrativos,
taxas e outros procedimentos necessarios para garantir a eficiéncia do servico de inspe¢ao
sanitaria e industrial.

Art. 13° - Os recursos financeiros destinados para execucgéo desta Lei correrdo por conta de
dotacdes orcamentarias proprias, no &mbito da Secretaria Municipal da Agricultura ou 6rgéo
equivalente.

Art. 14° - Esta Lei entrard em vigor na data da publicacdo, revogadas as disposicbes em
contrario, em especial a Le in® 1453/2013.

) EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, EM 06 DE MARCO DE 2020.

CARLOS CESAR DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado no Diério Oficial dos Municipios do Parana — 10/03/2020 — Edicao 1965



LEI N° 1.787/2020

SUMULA: Altera o artigo 69, o paragrafo 3 do art. 73 e o0s
Anexos VI, VIl e VI, todos da Lei Municipal n® 1.778, de 03 de
fevereiro de 2020 e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, Estado do
Parand, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte
lei:

Art. 1% - O art. 69, da Lei Municipal n® 1.778, de 03 de fevereiro de 2020, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 69. A jornada em regime suplementar sera remunerada conforme o niumero de horas no
exercicio da fungdo no respectivo regime e serd baseada no vencimento basico do
profissional do magistério.

Paragrafo Unico. .......ccccccveveiiiiiciiieeeeee.

Art. 2% - O paragrafo 3% do art. 73, da Lei Municipal n°® 1.778, de 03 de fevereiro de 2020, passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 73. As gratificacdes pelo exercicio das fun¢des de suporte pedagdgico seréo:

§ 3% A classificacdo de Porte de que trata o inciso | deste artigo, sera estabelecida,
observando-se o numero de alunos matriculados até 15 de margo de cada ano.”.

Art. 3% - Os Anexos VI, VI e VIII, da Lei Municipal n® 1.778/2020, passam a vigorar de acordo com a
redagdo do Anexo Unico dessa Lei.

Art. 4% - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, EM 27 DE MARCO DE 2020.

CARLOS CESAR DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado no Diério Oficial dos Municipios do Parana — 30/03/2020 — Edi¢ao 1979



ANEXO UNICO

LEI N° 1.787 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2020

“ANEXO VI

TABELA DE GRATIFICACOES

FUNGAO DE DIREGAO DE INSTITUICAO EDUCACIONAL

Jornada de trabalho Ngm_ero d? cargos | pgrie das instituicdes Valor da
~ a disposicao da . . o
na Funcéo Funca educacionais Gratificagdo
ungéo
Porte | 270,46
) Porte I 303,89
20 horas semanais 1 cargo de 20 horas
Porte IlI 341,45
Porte IV 383,66
Porte | 405,69
Porte I 455,84
30 horas semanais 1 cargo de 30 horas
Porte IlI 512,18
Porte IV 575,49
Porte | 540,92
2 cargos de 20 Porte Il 607,78
horas Porte 1lI 682,90
Porte IV 767,32
Porte | 1.346,61
, Porte Il 1.413,47
40 horas semanais 1 cargo de 30 horas
Porte IlI 1.488,59
Porte IV 1.573,01
Porte | 2.152,30
Porte I 2.219,16
1 cargo de 20 horas
Porte IlI 2.294,28
Porte IV 2.378,70




ANEXO VII

LEI N° 1.778/2020 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2020

TABELA DE GRATIFICAGOES

FUNCAO DE COORDENACAO PEDAGOGICA

Jornada de trabalho na Funcéo

Numero de cargos a
disposi¢do da Func¢éo

Valor da Gratificacao

20 horas semanais 1 cargo de 20 horas 255,77
30 horas semanais 1 cargo de 30 horas 383,65
2 cargos de 20 horas 511,54
40 horas semanais 1 cargo de 30 horas 1.317,23
1 cargo de 20 horas 2.122,92




ANEXO VI

LEI N° 1.778/2020 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2020

TABELA DE GRATIFICAGOES

FUNGCAO DE ASSESSORIA PEDAGOGICA E EDUCACIONAL

Jornada de trabalho na Funcgéo d[\lﬂme_rqde cargos ? Valor da Gratificag&o
isposicédo da Funcéo

20 horas semanais 1 cargo de 20 horas 383,66

30 horas semanais 1 cargo de 30 horas 575,49
2 cargos de 20 horas 767,32

40 horas semanais 1 cargo de 30 horas 1.573,01
1 cargo de 20 horas 2.378,70

Publicado no Diério Oficial dos Municipios do Parana — 30/03/2020 — Edi¢do 1979




LEI N° 1.788/2020

SUMULA: Incorpora ao Perimetro Urbano da cidade de Itambaraca,
area de terra medindo 107.389,00m2 e da outras providéncias.

A CAM,ARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte LEI:-

ART. 1° - Fica incorporada ao Perimetro Urbano da cidade de Iltambaraca, area de 4,43756 alqueires
paulistas, equivalentes a 10,7389 Hectares ou ainda 107.389,00 metros quadrados,
situados no quinh&o n° 14, da Fazenda Antas, legitimacédo Pedra Branca, bairro Aguinhas,
localizada na zona rural do distrito e Municipio de Itambaraca, desta Comarca de Andira
PR, com as seguintes confrontacfes: pela cabeceira com Antbnio Luiz Meneghel; aos
fundos com Serafim Meneghel, de um lado com Osvaldo lotti e de outro lado, com a
estrada de rodagem que liga Bandeirantes-ltambaraca, posteriormente, com a estrada de
rodagem que liga a mesma estrada ao Bairro Aguinha, cujo imével acha-se cadastrado no
INCRA — sob n°® 712086004227-5, com a &rea total de 11,8 ha modulo 16,3 ha n° de
modulo 0,72 ha e F.M.P. igual a 11,8 ha, conforme matricula n°® 2.697 do CRI — Cartério
de Registro de Imdveis da Comarca de Andir4, com a seguinte descri¢&o:

PROPRIEDADE: Municipio de Itambaraca
AREA: 4,43756 alqueires paulista
MUNICIPIO: Itambaracéa

ESTADO: Parana

ART. 2° - Nas edificagcdes, o proprietario do imovel devera obedecer a legislacdo urbanistica e
ambiental.

ART. 3° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a incluir a drea descrita no art. 1° desta Lei,
no mapa oficial da cidade de Itambaraca.

ART. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicfes em
contrério.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA,
EM 27 DE MARCO DE 2020.

CARLOS CESAR DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado no Diério Oficial dos Municipios do Parana — 30/03/2020 — Edi¢do 1979



LEI N° 1.789/2020

SUMULA: Concede reajuste aos Profissionais do Magistério integrantes
do Quadro Préprio da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, Estado do Parana
APROVOU e eu, CARLOS CESAR CARVALHO, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica concedido a titulo de reajuste, a partir de 1° de abril de 2020, aos profissionais efetivos
do Magistério, detentores dos cargos de Professor e de Professor de Educacdo Infantil, ativos
integrantes do quadro préprio do magistério publico municipal pertencentes a Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura, o percentual de 12,84% (doze inteiros e oitenta e quatro centésimos por cento)
sobre os respectivos vencimentos fixados na legislacdo especifica.

Art. 2° - Ficam expressamente alterados os anexos IV e V, denominadas Tabelas de Vencimentos do
Quadro Préprio do Magistério Municipal e o Anexo VI, denominada Tabela de Gratificagdes na
Funcéo de Direcao de Instituicdo Educacional, o Anexo VII, denominada Tabela de Gratificagbes na
Funcéo de Coordenacéo Pedagdgica e o Anexo VIII, denominada Tabela de Gratificagcdes na Fungdo
de Assessoria Pedagdgica e Educacional, da Lei n® 1.778/2020 de 03 de fevereiro de 2020.

Art. 3° — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, com vigéncia retroativa a 1° de abril de
2020.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, EM 24 DE ABRIL DE 2020.

CARLOS CESAR CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado no Diério Oficial dos Municipios do Parana — 27/04/2020 — Edigao 1997



LEI N° 1.794/2020

SUMULA:- Concede revisdo geral anual aos Servidores
Publicos Municipais do Quadro de Empregos do Executivo,
aos Inativos, Pensionistas e Aposentados e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a
seqguinte LEI:-

Artigo. 1° - Concede Revisdo Geral Anual na tabela de vencimentos dos servidores publicos
municipais de Itambaraca, constante do pessoal do Quadro de Empregos do Executivo, com
percentual de 4,48% (quatro e quarenta e oito por cento), referente ao periodo de 01 de maio de 2019
a 30 de abril de 2020, com base no INPC (IBGE), a partir de 01 de maio de 2020, conforme Anexo |
da presente Lei.

Artigo. 2° - Os proventos recebidos pelos inativos, pensionistas e aposentados, de igual forma
também ser&o revisados com percentual de 4,48% (quatro e quarenta e oito por cento por cento), a
partir de 01 de maio de 2020.

Artigo. 3° - Caso o enquadramento de algum servidor publico municipal, inativos pensionistas e
aposentados figuem em valores inferiores ao salario minimo nacional, ficara automaticamente
complementado seu vencimento até o valor de R$ 1.045,00 (Hum mil e quarenta e cinco reais).
Artigo. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA,
EM 27 DE MAIO DE 2020.
CARLOS CESAR DE CARVALHO

Prefeito Municipal

Publicado no Diério Oficial dos Municipios do Parana — 29/05/2020 — Edigao 2019



LEI N° 1.794/2020

ANEXO |

TABELA DO QUADRO DE EMPREGOS

DO MUNICIPIO DE ITAMBARACA

NIVEL/ 1 2 3 4 5 6 7

GRAU
A 928,24 1.021,10 | 1.123,20 | 1.235,48 | 1.321,90 | 1.414,56 | 1.513,53
B 946,80 1.041,52 | 1.145,66 | 1.260,19 | 1.348,33 | 1.442,85 | 1.543,80
C 965,73 1.062,35 | 1.168,57 | 1.285,39 | 1.375,30 | 1.471,71 | 1.574,69
D 985,05 1.083,60 | 1.191,95 | 1.311,10 | 1.402,81 | 1.501,14 | 1.606,18
E 1.004,76 | 1.105,27 | 1.215,79 | 1.337,33 | 1.430,86 | 1.531,17 | 1.638,29
F 1.024,85 | 1.127,38 | 1.240,10 | 1.364,08 | 1.459,49 | 1.561,79 | 1.671,07
G 1.045,35 | 1.149,92 | 1.264,90 | 1.391,36 | 1.488,67 | 1.593,02 | 1.704,48
H 1.066,26 | 1.172,92 | 1.290,20 | 1.419,18 | 1.518,44 | 1.624,89 | 1.738,57
I 1.087,58 | 1.196,39 | 1.316,00 | 1.447,25 | 1.548,82 | 1.657,38 | 1.773,34
J 1.109,33 | 1.220,31 | 1.342,32 | 1.476,52 | 1.579,80 | 1.690,53 | 1.808,82

CARLOS CESAR DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado no Diério Oficial dos Municipios do Parana — 29/05/2020 — Edigao 2019




LEI N° 1.795/2020

SUMULA:- Concede revisdo geral anual ao pessoal do
Programa da Saude da Familia e Programa Saude Bucal e da
outras providencias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a
seguinte LEI:-

Artigo. 1° - Concede revisdo geral anual ao pessoal do Programa da Saude da Familia e Programa
Saude Bucal do Municipio de Itambaraca, com percentual de 4,48% (quatro e quarenta e oito por
cento), referente ao periodo de 01 de maio de 2019 a 30 de abril de 2020, com base no INPC (IBGE),
a partir de 01 de maio de 2020, com base no INPC (IBGE), a partir de 01 de maio de 2020.

Artigo. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as disposicdes em
contrério.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA,
EM 27 DE MAIO DE 2020.

CARLOS CESAR DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado no Diério Oficial dos Municipios do Parana — 29/05/2020 — Edigao 2019



LEI N° 1.796/2020

SUMULA:- Concede revisdo geral anual aos servidores
publicos municipais referente nas Tabelas de Remuneracdo de
Cargos em Provimento e em Comissdo do SAMAE — Servico
Auténomo de Agua de Itambaraca, e da outras providencias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a
seguinte LEI:-

Artigo. 1° - Concede revisdo geral anual aos servidores publicos municipais referente nas Tabelas de
Remuneracdo de Cargos em Provimento e em Comissdo do SAMAE — Servico Autdnomo de Agua de
Itambaraca, com percentual de 4,48% (quatro e quarenta e oito por cento), referente ao periodo de 01
de maio de 2019 a 30 de abril de 2020, com base no INPC (IBGE), a partir de 01 de maio de 2020,
conforme Anexo | da presente Lei.

Artigo. 2° - Esta Lei entrarAd em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as disposicdes em
contrério.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA,
EM 27 DE MAIO DE 2020.

CARLOS CESAR DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado no Diério Oficial dos Municipios do Parana — 29/05/2020 — Edigao 2019



LEI N° 1.796/2020

ANEXO |

TABELA DE REMUNERACAO DE CARGOS EM PROVIMENTO E
EM COMISSAO DO SAMAE - Servigo Autonomo de Agua e Esgoto
MUNICIPIO DE ITAMBARACA

TABELA DE SALARIOS DO SAMAE - Servico Autdnomo de Agua e Esgoto

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGO VALOR (R$)
AUXILIAR DE OPERACAO E MANUTENCAO

1.045,00
LEITURISTA 1.417,15
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.417,15
AGENTE DE MANUTENCAO 1.481,55
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1.932,49
CONTADOR 1.652,61
ADVOGADO 1.652,61
OPERADOR DE ETAE 1.211,91
ELETRECISTA 1.211,91
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1.045,00

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CARGO VALOR (R$)
ENCARREGADO DE SECAO FINANCEIRA E CONTABIL - 1.375,90
cc3
DIRETOR GERAL DO SAMAE - CC1 2.284,07

CARLOS CESAR DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado no Diério Oficial dos Municipios do Parana — 29/05/2020 — Edigao 2019




LEI N° 1.797/2020

SUMULA:- Concede revisdo geral anual dos Agentes
Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as
Endemias, pessoal constante da Lei Municipal n° 1.496/2014 e
da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a
seguinte LEI:-

Artigo. 1° - Concede revisdo geral anual ao pessoal dos Agentes Comunitarios de Saude e dos
Agentes de Combate as Endemias do Municipio de Itambaraca, constante da Lei Municipal
1.496/2014 o percentual com percentual de 4,48% (quatro e quarenta e oito por cento), referente ao
periodo de 01 de maio de 2019 a 30 de abril de 2020, com base no INPC (IBGE), a partir de 01 de
maio de 2020.

Artigo. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as disposicdes em
contrério.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA,
EM 27 DE MAIO DE 2020.

CARLOS CESAR DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado no Diério Oficial dos Municipios do Parana — 29/05/2020 — Edigao 2019



LEI N° 1.798/2020

SUMULA:- Concede revisdo geral anual ao pessoal do Centro
de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) do Municipio de
ltambaraca e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a
seguinte LEI:-

Artigo. 1° - Concede revisdo geral anual ao pessoal do Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS) do Municipio de Itambaraca, com percentual de 4,48% (quatro e quarenta e oito por cento),
referente ao periodo de 01 de maio de 2019 a 30 de abril de 2020, com base no INPC (IBGE), a partir
de 01 de maio de 2020.

Artigo. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as disposicdes em
contrério.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA,
EM 27 DE MAIO DE 2020.
CARLOS CESAR DE CARVALHO

Prefeito Municipal

Publicado no Diério Oficial dos Municipios do Parana — 29/05/2020 — Edigao 2019



LEI N° 1.799/2020

SUMULA:- Concede revisdo geral anual ao pessoal constante
da Lei Municipal 1.471/2014 do Centro Interprofissional de
Apoio as Criancas, Adolescentes, Familias e Individuos do
Municipio de Iltambaraca e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a
seguinte LEI:-

Artigo. 1° - Concede revisdo geral anual ao pessoal do CENTRO INTERPROFISSIONAL DE APOIO
A CRIANCAS, ADOLESCENTES, FAMILIAS E INDIVIDUOS - (CIACAFI) do Municipio de ltambaraca,
com percentual de 4,48% (quatro e quarenta e oito por cento), referente ao periodo de 01 de maio de
2019 a 30 de abril de 2020, com base no INPC (IBGE), a partir de 01 de maio de 2020.

Artigo. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as disposicdes em
contrério.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA,
EM 27 DE MAIO DE 2020.

CARLOS CESAR DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado no Diério Oficial dos Municipios do Parana — 29/05/2020 — Edigao 2019



LEI N° 1.805/2020

SUMULA: “Dispde sobre o servico de acolhimento institucional
na modalidade casa lar, para atendimento a adolescentes e
criancas em situacdo grave a sua integridade fisica e/ou
psiquica, e da outras providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, Estado do
Parana, aprovou, e eu, CARLOS CESAR DE CARVALHO,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte LEI:

CAPITULO | )
DA CRIAGAO E DENOMINAGAO

Art. 1°. Fica criado o servigo de acolhimento de menores do tipo Casa Lar, denominado “Casa da
Crianca e do Adolescente”, com a finalidade de abrigar criangas e adolescentes em situagdo de
abandono, negligéncia, destituicdo de poder familiar, ameaca e violagdo de seus direitos
fundamentais, conforme estabelece os artigos 90, 92, 93 e 101 do Estatuto da Crianca e do
Adolescente.

CAPITULO Il i
DA COMPETENCIA E ESTRUTURACAO

Art. 2°. O acolhimento de crianga ou adolescente na Casa Lar deverd ser medida proviséria e
excepcional, utilizdvel como uma forma de transi¢do para colocacdo em familia substituta, ndo
implicando privacdo de liberdade, conforme estabelece o paragrafo Unico, do artigo 101, da Lei
8.069/90.

Art. 3°. A Casa Lar disponibilizard no maximo quatro (4) vagas para criancas e adolescentes, de zero
a 18 (dezoito) anos, com previsdo para atendimento de jovens entre 18 (dezoito) e 21 (vinte e um)
anos, cujos direitos estejam violados ou se encontre em situacéo de risco social, de ambos os sexos,
que tiverem sido acolhidos enquanto ainda ndo atingida a maioridade civil, assegurando aos
abrigados:

I. Alternativa de moradia provisoria para criangas e adolescentes violados em seus direitos;

Il. Proporcionar ambiente sadio de convivéncia,;

Ill.  Oportunizar condi¢bes de socializa¢éo;

IV. Oferecer atendimento médico, odontoldgico, social, moral e/ou orientacdes;

V. Oportunizar a frequéncia da crianca e do adolescente a escola e a profissionalizacao;

VI. Garantir a aplicagcdo dos principios constantes no Estatuto da Crianca e do Adolescente;
VII. Prestar assisténcia integral as criancas e aos adolescentes preservando sua seguranca

fisica e emocional.

Paragrafo unico: O tempo de permanéncia na Casa Lar é de 45 (quarenta e cinco) dias, podendo ser
prorrogado por mais um periodo igual, salvo situagdo em que o internado necessite de um maior
periodo de internagéo, conforme dispuser a avaliagdo Técnica ou determinacéo Judicial.

Art. 4°. A Casa Lar se constitui numa medida de protecdo provisoria e excepcional utilizadvel como
forma de transicdo para colocacdo da crianca/adolescente em familia substituta ou retorno a familia
de origem, tendo estd condicBes de receber e manter condignamente, oferecendo os meios
necessarios a saude, educacdo e alimentagdo com o0 acompanhamento direto da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e do
Conselho Tutelar.



Art. 5°. O objetivo do amparo da crianca e do adolescente institucional € o de proporcionar meios
capazes de readaptar a crianga ao convivio da familia e da sociedade, com possibilidade de adogédo
se assim for determinado.

Art. 6°. O atendimento oferecido pela Casa Lar serd coordenado pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e auxiliado pela equipe técnica do Centro Interprofissional de Apoio a Infancia e
Juventude do Municipio de Itambaraca, podendo celebrar convénios com entidades cadastradas junto
ao Conselho Municipal de Assisténcia Social e no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente para a execucéo das atividades preconizadas.

Art. 7°. A casa Lar recebera o adolescente somente através de encaminhamentos, por meio de uma
guia de acolhimento expedida pela autoridade judiciaria (8§ 3°, art.101 — ECA); e, conforme artigo 93
do ECA podera em carater excepcional e urgéncia, acolher sem previa determinagdo da autoridade
competente, comunicando o fato em até 24 (vinte e quatro) horas, ao Juiz da Infancia e Juventude,
sob pena de responsabilidade, cuja competéncia sera do Conselho Tutelar e da Casa LAR,
respectivamente.

Paragrafo Unico: A CASA LAR s6 acolhera sem guia de acolhimento quando dos casos urgentes.
Somente o Conselho Tutelar aplicara a medida sem guia de acolhimento em carater excepcional e
emergencial, tais como nos casos de: acolhimento de urgéncia para a protecdo de vitimas de
violéncia ou abuso sexual; da ndo localizacéo dos pais ou responsaveis e familiares apds esgotadas
as diligéncias cabiveis na rede de atendimento; incapacidade temporaria dos genitores para
exercicios do poder familiar, (casos de embriaguez, surto psiquiatrico, prisdo dos responsaveis) ndo
havendo familia extensivas para assumir os cuidados aos adolescente. No caso afastamento do
adolescente de convivio familiar, deve o Conselho Tutelar efetuar imediata comunicag&o ao Ministério
Publico.

Art. 8°. A Casa Lar tera regimento Interno e regulamentos a serem instituidos e aprovados pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente, contendo normas de encaminhamento,
funcionamento e atendimento e dispondo sobre a organizacdo e disciplina dos trabalhos ali
desenvolvidos.

Art. 9°. Os servicos da Casa Lar serdo geridos por um servidor designado para exercer a funcao
gratificada de Educador Social, e executados por servidores publicos municipais efetivos, que
desempenhardo as fungfes abaixo elencadas:

| - Equipe Funcional:

a) 01 (um) Assistente Social;

b) 04 (quatro) Educador Social,

¢) 01 (um) Psicélogo;

d) 01 (um) Auxiliar de Servigos Gerais.

Art. 10. As despesas de implantacdo e manutencdo da CASA-LAR serdo suportadas pelo Fundo
Municipal dos Direito da Crianca e do Adolescente e/ou Fundo Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. A CASA-LAR somente podera prestar seus servigos a outros municipios ou ao Estado
mediante assinatura de convénios.

Art. 12. As despesas de implantacdo e manutencao da Casa Lar serdo suportadas pelo Orcamento
dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente.

Art. 13. A Prefeitura podera adotar regime especial de trabalho para os cargos de Educador Social,
em escala de 12 (doze) horas de trabalho, com descanso de 24 (vinte e quatro) horas, conforme a
necessidade e Discricionariedade administrativa.



Paragrafo Unico: Podera ser adotado o sistema de banco de horas, respeitadas as disposi¢ées do
artigo 39, § 2°, da Constituicdo Federal, e do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 14. O Municipio devera providenciar a devida abertura de crédito adicional, bem como os
necessarios ajustes nas leis do Plano Plurianual e de Diretrizes Orcamentario em vigor.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposicfes em sentido
contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA,
EM 02 DE JULHO DE 2020.

CARLOS CESAR DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado no Diario Oficial dos Municipios do Parand — 03//07/2020 — Edic&o 2044



LEI N° 1.806/2020

SUMULA: Dispde sobre a criagdo do SIM/POA - Servico de
Inspecao Municipal de Produtos de Origem Animal, e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de ITAMBARACA/PR aprovou e eu,
CARLOS CESAR DE CARVALHO, Prefeito Municipal e eu
sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica criado o SIM/POA - Servico de Inspecdo Municipal de Produtos de Origem Animal no
ambito da Secretaria Municipal da Agricultura, conforme autoriza a Lei Federal N° 7889/89.

Paragrafo Unico — Esta lei esta em conformidade & Lei Federal n°® 9712/1998, ao Decreto Federal n®
5741/2006 e ao Decreto Federal n° 7216/2010.

Art. 2° - Os principios a serem seguidos séo:

I Promover a preservacdo da satde humana e do consumidor;
Il. Promover a preservacdo do meio ambiente, inclusive do bem-estar animal;
Il Promover o processo educativo permanente aos atores da cadeia produtiva, inclusive os
consumidores;
V. Estabelecer parcerias para cooperacgéo técnica e a¢des transversais;
V. Constituir ou inserir os assuntos a um conselho para sugerir, debater e definir assuntos

relacionados ao servico de inspecéo de produtos de origem animal;

Art. 3° - Fica estabelecida a obrigatoriedade da prévia fiscalizagcdo e inspec¢éo industrial e sanitaria e
registro no SIM/POA todos os produtos de origem animal comestiveis e ndo comestiveis, assim
como, 0s estabelecimentos instalados neste Municipio que produzam matéria prima, abatam,
manipulem, beneficiem, transformem, industrializem, fracionem, preparem, acondicionem ou
embalem produtos de origem animal, adicionados ou ndo de produtos de origem animal, cuja
comercializagdo aconteca exclusivamente no Municipio.

Paragrafo Unico — Excetuam-se a esta Lei as lanchonetes, bares, restaurantes e similares.

Art. 4° - E proibida a duplicidade de inspecédo industrial e sanitaria em qualquer estabelecimento
industrial de produtos de origem animal.

§ 1° - A inspecao estender-se-4 em carater supletivo as casas atacadistas e varejistas, sem prejuizo a
fiscalizagéo sanitaria local.

§ 2° - Quando efetuada em carater supletivo, reinspecionard os produtos de origem animal e
verificard a existéncia de produtos nao inspecionados na origem ou quando infrinjam normas
complementares.

Art. 5° - O SIM/POA, conforme a Lei Federal 7.889/89 e Decretos do Ministério da Agricultura
Pecuaria e Abastecimento, podera obter equivaléncia ao SISBI/POA — Sistema Brasileiro de Inspecédo
de Produtos de Origem Animal.

Paragrafo Unico - E criado um sistema Gnico de informagdes sobre o trabalho e os procedimentos de
inspecéao e de fiscalizacdo sanitaria, gerando registros auditaveis.

Art. 6° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a integrar o SIM/POA ao Consoércio
Intermunicipal, conforme a legislacdo especifica, cujo os objetivos estejam voltados a seguranca
alimentar, sanidade agropecuaria e desenvolvimento local.



Art. 7° - Para a realizacdo das atividades serdo cobradas taxas conforme legislacdo especifica.

Art. 8° - E responsabilidade do SIM/POA cumprir e fazer cumprir esta lei, suas as normas e
regulamentos, através dos instrumentos legais.

Art. 9° - Os servidores do SIM/POA, investidos de sua funcéo fiscalizadora serdo competentes para
fazer cumprir as leis e regulamentos sanitarios.

§ 1° - Os profissionais acima designados serdo considerados autoridade sanitéaria e exercerdo todas
as atividades inerentes a fungdo de fiscal sanitario, tais como: inspecao e fiscalizagéo, lavratura de
auto de infracdo, instauracdo de processo administrativo, interdicdo cautelar de estabelecimento,
interdicAo e apreensdo cautelar de produtos, fazer cumprir as penalidades aplicadas pelas
autoridades sanitarias competentes nos processos administrativos, e outras autoridades
estabelecidas para este fim.

§ 2° - Os profissionais investidos na func¢do fiscalizadora terdo poder de policia administrativa,
adotando a legislac@o sanitaria federal, estadual, municipal e as demais normas que se referem a
protecdo da saude, no que couber.

§ 3° - As autoridades fiscalizadoras mencionadas neste artigo quando no exercicio de suas
atribuicbes e mediante apresentacdo de carteira funcional, terdo livre acesso a todos os documentos
e locais sujeitos a legislagdo sanitaria, em qualquer dia e hora, podendo utilizar de todos os meios e
equipamentos necessarios, ficando responséveis pela guarda das informacdes sigilosas.

Art. 10° - Séo consideradas infracdes a presente Lei, além das previstas em regulamentos
especificos:
. Desrespeitar ou desacatar a autoridade de inspecéo, quando no exercicio de suas atribuicbes
legais;
Il. Obstar ou dificultar a acéo fiscalizatéria das autoridades competentes no exercicio de suas
funcdes;
Il Descumprir intimacdes expedidas e/ou atos emanados das autoridades sanitérias
competentes;
V. Transgredir outras normas legais e regulamentares relativas a estabelecimentos e produtos
de origem animal.

Art. 11° - Ficam estabelecidas as seguintes penalidades administrativas na inobservancia parcial ou
total da legislagao, sem prejuizo da responsabilidade civel penal cabivel:
I Adverténcia;

Il. Multa;
Il Apreensao dos produtos inadequados ao processamento ou consumo;
V. Inutilizacao dos produtos apreendidos;

V. Suspenséo temporaria das atividades do estabelecimento;

VI. Interdigéo parcial do estabelecimento
VIL. Interdic&o total do estabelecimento
VIII. Cancelamento do registro junto ao SIM/POA

Paragrafo Unico — Os valores das multas, assim como as hipéteses de aplicacdes das penalidades
serdo estabelecidos em decreto.

Art. 12° - Os recursos financeiros destinados para execucao desta Lei correrdo por conta de dotacdes
orcamentarias préprias, no ambito da Secretaria Municipal da Agricultura ou érgédo equivalente.



Art. 13° - A presente Lei devera ser regulamentada por ato proprio, no prazo de 30 (trinta) dias, assim
Como 0S casos omissos serdo resolvidos por meio de decretos, resolucdes e portarias do Executivo
Municipal.

Art. 14° - A presente Lei entrard em vigor na data da publicacéo.

Art. 15° - Fica revogadas a Lei 1781/2020 e demais que possuirem disposicdes em contrario a esta.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, EM 03 DE JULHO DE 2020.

CARLOS CESAR DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado no Diério Oficial dos Municipios do Parana — 03//07/2020 — Edi¢do 2044



LEI N° 1.808/2020

SUMULA: Institui no ambito da Camara Municipal de Itambaraca,
Estado do Parand, o auxilio alimentagdo a todos os servidores ativos
estatutarios e comissionados integrantes do quadro de pessoal da
Camara Municipal de Itambaraca, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA no uso das atribuicbes
que Ihe séo conferidas pelo Artigo 28, Inciso V, da Lei Organica
do Municipio, e pelo Artigo 36, Inciso IV, do Regimento Interno,
PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica instituido o auxilio-alimentacdo na forma pecunidria a todos os servidores ativos
estatutarios e comissionados integrantes do quadro de pessoal da Camara Municipal de Itambaraca,
Estado do Parana, ndo incluindo os vereadores, independente da jornada de trabalho, desde que
efetivamente em exercicio nas atividades do cargo e em conformidade com o artigo 3° deste
dispositivo legal.

§ 1° - O auxilio-alimentacéo de que trata esta Lei é o auxilio pecuniario especial concedido pelo Poder
Legislativo Municipal, como contribuicdo ao custeio das despesas de alimentagdo, de natureza
indenizatdria.

§ 2° - O auxilio-alimentag&o ndo integra o vencimento, a remuneragdo ou o salario, nem se incorpora
a estes para quaisquer efeitos, bem como néo esta sujeito as incidéncias de quaisquer contribuicdes,
nem tampouco, sera computado para efeitos de quaisquer vantagens que o servidor perceba ou
venha a perceber.

Art. 2° - O valor do auxilio-alimentacdo ser4 de R$ 100,00 (cem reais), observadas as exigéncias da
Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, sendo pago a partir de junho de 2020,
através de dotacdes proprias dos orcamentos vigentes e futuros a serem instituidas pelo Poder
Legislativo Municipal, inclusive com as suplementacdes necessérias aprovadas em carater
extraordinario, caso necessario, a fim de possibilitar o estrito cumprimento desta Lei.

§ 1° - O valor que alude o caput deste artigo sera atualizado, mediante ato regulamentar préprio, na
mesma data e utilizando o mesmo indice da revisédo geral anual dos servidores publicos municipais
do Poder Legislativo.

§ 2° - O auxilio-alimentagéo sera pago aos servidores juntamente com sua remuneragao.

Art. 3° - O auxilio-alimentag&o néo serad pago durante os seguintes afastamentos:

| — Em gozo de licenga para tratar de interesse particular;

Il — Licenciado para prestacdo de Servico Militar;

Il — Licenciado para concorrer a cargo eletivo e/ou exercer mandato eletivo que importe
em licenciamento do cargo;

IV — Suspenso sem remuneragao;

V - Integralmente quando houver falta ndo justificada dentro das hip6teses legais,
devendo haver abatimento pecuniario proporcional.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA, em 08
de julho de 2020.

MARCOS PATTI
Presidente da Camara



LEI N° 1.810/2020

SUMULA: Autoriza a abertura de um crédito adicional especial
e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA no uso das atribuicbes
que Ihe séo conferidas pelo Artigo 28, Inciso V, da Lei Organica
do Municipio, e pelo Artigo 36, Inciso IV, do Regimento Interno,
PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica aberto no corrente exercicio financeiro, o Crédito Adicional Especial para concesséo do
Auxilio Alimentacao, para a seguinte dotacdo orcamentaria;

4. LEGISLATIVO MUNICIPAL

01. CAMARA MUNICIPAL

01.001.01.031.0001.2001 Manutencéo Legislativo

33.90.46.00.00 Auxilio Alimentacao........ccccceeeevveevvvreennnn. R$ 4.000,00

Art. 2° - Para produzir os recursos do crédito acima, sera cancelada em parte ou em toda a seguinte
dotacdo or¢camentaria, conforme dispde o Artigo 43, 81°, Inciso lll da Lei Federal n® 4.320/64:

4. LEGISLATIVO MUNICIPAL

01. CAMARA MUNICIPAL

01.001.01.031.0001.1001 Manutencéo Legislativo

44,90.52.00.00 Equipamentos e Material Permanente.....R$ 4.000,00

Art. 3° - Ficam alteradas as Leis 1.670/2017 (PPA), 1.752/2019 (LDO) e 1.770/2019 (LOA).

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA, em 20

de julho de 2020.

MARCOS PATTI
Presidente da Camara

Obs.: As Leis Municipais que aqui ndo estdo digitalizadas encontra-se nos Livros de Leis/2020
nos arquivos da Secretaria de Administracdo, Departamento da Contabilidade da Prefeitura

Municipal e Camara Municipal.



